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Мес

Пн 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 2

Вт 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 1

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53
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Вт Э К
Н

*
Н

Ср Э Э *
Н Н Н

Чт Э * К
Н Н Н
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Сб Э Э К
Н Н Н

Мес

Пн 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вт 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 1

Ср 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 2

Чт 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Пт 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Сб 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Вс 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн * Э К
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Сб * Э Э К

Мес

Пн 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Вт 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Ср 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 1

Чт 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 2

Пт 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Сб 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Вс 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28
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Календарный учебный график 2022-2023 г., 1 курс
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Календарный учебный график 2024-2025 г., 3 курс
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Календарный учебный график 2023-2024 г., 2 курс
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- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
Факт

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 87 3132 3132 940 1868 324 27 144 104 88 501 135 18 72 84 28 356 108 22 88 112 16 495 81 12 52 72 308 8 24 44 12 208

Обязательная часть 42 1512 1512 492 804 216 27 144 104 88 501 135 15 60 68 28 303 81

+ Б1.О.01
Научные школы и теории в современной
психологии

1 4 144 144 60 57 27 4 36 12 12 57 27

+ Б1.О.02 Теории личности в психологии 1 3 108 108 32 49 27 3 20 12 49 27

+ Б1.О.03 Психология развития человека 1 3 108 108 32 49 27 3 20 12 49 27

+ Б1.О.04
Теория, методология и практика
психологического консультирования

1 4 144 144 52 65 27 4 20 16 16 65 27

+ Б1.О.05 Психология здоровья 1 2 72 72 24 48 2 8 8 8 48

+ Б1.О.06 Психология групп 1 4 144 144 60 84 4 16 16 28 84

+ Б1.О.07
Психология управления: современные
концепции и практика

1 2 72 72 24 48 2 8 8 8 48

+ Б1.О.08 Руководство и лидерство в организации 1 2 72 72 24 48 2 8 8 8 48

+ Б1.О.09
Психология профессиональной деятельности и
супервизия

2 3 108 108 36 72 3 12 12 12 72

+ Б1.О.10 Психология индивидуальных различий 2 3 108 108 28 53 27 3 16 8 4 53 27

+ Б1.О.11
Методология и планирование психологических
исследований

2 3 108 108 28 53 27 3 12 16 53 27

+ Б1.О.12 Теория и практика психодиагностики 2 3 108 108 28 53 27 3 12 16 53 27

+ Б1.О.13 Статистические методы в психологии 2 3 108 108 36 72 3 8 16 12 72

+ Б1.О.14
Психология общения и коммуникативной
компетентности

1 3 108 108 28 53 27 3 8 12 8 53 27

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 45 1620 1620 448 1064 108 3 12 16 53 27 22 88 112 16 495 81 12 52 72 308 8 24 44 12 208

+ Б1.В.01
Модуль "Личность в системах
управления"

23 33 11 396 396 108 234 54 3 12 16 53 27 8 32 40 8 181 27

+ Б1.В.01.01 Организация в современном мире 2 3 108 108 28 53 27 3 12 16 53 27

+ Б1.В.01.02 Психология организационных инноваций 3 3 108 108 28 80 3 12 12 4 80

+ Б1.В.01.03 Личность и организация 3 3 108 108 28 53 27 3 12 16 53 27

+ Б1.В.01.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 2 72 72 24 48 2 8 12 4 48

+ Б1.В.01.ДВ.01.01Психология бизнес-коммуникаций 3 2 72 72 24 48 2 8 12 4 48

- Б1.В.01.ДВ.01.02Практикум по развитию управленческих команд 3 2 72 72 24 48 2 8 12 4 48

+ Б1.В.02
Модуль "Лидерство как процесс и ресурс
организации"

3 34 4 9 324 324 88 209 27 5 20 24 4 105 27 4 16 24 104

+ Б1.В.02.01 Теории организационного лидерства 3 3 108 108 28 53 27 3 12 12 4 53 27

+ Б1.В.02.02 Оценка лидерских компетенций персонала 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.02.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.02.ДВ.01.01Психотехнологии персональной эффективности 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

- Б1.В.02.ДВ.01.02Психотехнологии эмоционального лидерства 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.02.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.02.ДВ.02.01
Технологии и инструменты организационного
лидерства

3 2 72 72 20 52 2 8 12 52

- Б1.В.02.ДВ.02.02Технологии бизнес-тренинга 3 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03
Модуль "Психотехнологии
управленческого консалтинга"

3 33444 34 17 612 612 172 413 27 9 36 48 4 209 27 8 36 48 204

+ Б1.В.03.01
Управление человеческими ресурсами в
организации

3 3 108 108 28 53 27 3 12 12 4 53 27

+ Б1.В.03.02 Управленческая ортобиотика 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.03
Технологии оценки, обучения и развития
персонала

3 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.04 Карьерное консультирование 3 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.05 Технологии управленческого консалтинга 3 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.06
Психологическая коррекция в организационном
консультировании

4 2 72 72 24 48 2 12 12 48

+ Б1.В.03.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.ДВ.01.01Технологии организационного коучинга 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

- Б1.В.03.ДВ.01.02Психология управленческих решений 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.03.ДВ.02.01
Конфликтологическое консультирование и
медиация

4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

- Б1.В.03.ДВ.02.02Управление карьерой и репутацией 4 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.04
Модуль "Лидерство как компетенция
корпоративного психолога"

55 55 8 288 288 80 208 8 24 44 12 208



- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
Факт

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр ВнКР СР
Конт
роль

+ Б1.В.04.01
Профессиональная эффективность
корпоративного психолога

5 2 72 72 20 52 2 8 8 4 52

+ Б1.В.04.02 Цифровая культура корпоративного психолога 5 2 72 72 20 52 2 4 12 4 52

+ Б1.В.04.03
Методы профессионального позиционирования
и этика корпоративного психолога

5 2 72 72 20 52 2 4 12 4 52

+ Б1.В.04.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 5 2 72 72 20 52 2 8 12 52

+ Б1.В.04.ДВ.01.01Проектирование консультационных услуг 5 2 72 72 20 52 2 8 12 52

- Б1.В.04.ДВ.01.02
Психологический консалтинг в управлении
проектами

5 2 72 72 20 52 2 8 12 52

Блок 2.Практика 27 972 972 972 6 16 200 9 6 318 12 12 420

Обязательная часть 6 216 216 216 6 16 200

+ Б2.О.01 Учебная практика 2 6 216 216 216 6 16 200

+ Б2.О.01.01(Н) Научно-исследовательская работа 2 6 216 216 216 6 16 200

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 21 756 756 756 9 6 318 12 12 420

+ Б2.В.01 Производственная практика 4 5 21 756 756 756 9 6 318 12 12 420

+ Б2.В.01.01(П)
Производственная практика в профильных
организациях

4 9 324 324 324 9 6 318

+ Б2.В.01.02(П)
Научно-исследовательская (квалификационная)
практика

5 12 432 432 432 12 12 420

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 216 216 8 208 6 4 4 208

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 216 216 8 208 6 4 4 208

ФТД.Факультативные дисциплины 4 144 144 32 112 4 16 16 112

+ ФТД.01 Технологии инклюзивной профессионализации 4 2 72 72 16 56 2 8 8 56

+ ФТД.02
Организация консультант-клиентских
отношений

4 2 72 72 16 56 2 8 8 56



Не менее Факт

Итого (с факультативами) 101 124 51 27 24 47 22 25 26 26

Итого по ОП (без факультативов) 101 120 51 27 24 43 22 21 26 26

Б1 Дисциплины (модули) 48% 52% 26.6% 70 87 45 27 18 34 22 12 8 8

Б1.О Обязательная часть 42 42 27 15

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

45 3 3 34 22 12 8 8

Б2 Практика 22% 78% 0% 25 27 6 6 9 9 12 12

Б2.О Обязательная часть 6 6 6

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

21 9 9 12 12

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 6 6 6

ФТД Факультативные дисциплины 4 4 4

3

10

3

3

5

1 2

5 2

3

2

3

Курс 3

Всего Сем. 5 Сем. 6Всего

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Объём обязательной части от общего объёма программы (%)

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей)
(%)

ОП 11.1

в период гос. экзаменов

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

Аудиторная нагрузка (акад.час/нед)

Обязательные формы промежуточной аттестации

 лекционных 47.74%

40%

30.01%

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.

  ЗАЧЕТ (За)

  ЭКЗАМЕН (Эк) 9 5 4

3 1 2

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 4 3 1

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз.
сессий)

41.4

54 - 54 54

- 46.1

-

-

13.7 9.9

43.2

-

-

-

-

59.6-

- 54

36.2 33.3

- -10.2 9.6 14.1


