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1. Цель итоговой аттестации 

Установление уровня подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач, 

уровня сформированности у студентов универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО и образовательной 

программы по направлению подготовки 46.03.03 Антропология и этнология, профиль 

(направленность) Антропология и этнология, разработанной и реализуемой в Институте 

 

1.2. Состав итоговой аттестации 

Итоговая аттестация по направлению подготовки 46.03.03 Антропология и этнология: 

-выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы. 

 

 

2. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности (или) сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее -выпускники), могут 

осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука 

04 Культура, искусство 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия 

 

Выпускник может осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

- научно-исследовательский; 

- педагогический; 

- культурно-просветительский; 

- экспертно-аналитический 

 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций:  

Универсальные компетенции: 

 
Наименование 

категории  

(группы) 

универсальных  

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Разработка и  

реализация проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.2. Способность использования знаний о 

важнейших нормах, институтах и отраслях 

действующего российского права для определения 

круга задач и оптимальных способов их решения 

Командная работа и  

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

УК-3.1. Понимает эффективность использования 

стратегии сотрудничества для достижения поставленной 

цели; определяет роль каждого участника в команде 



 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.2. Эффективно взаимодействует с членами 

команды; участвует в обмене информацией, знаниями и 

опытом; содействует презентации результатов работы 

команды; соблюдает этические нормы взаимодействия 

 

Профессиональные компетенции: 

Код и наименование 

профессиональной компетенции 

 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

 

Основание (ПС, анализ иных 

требований, предъявляемых к 

выпускникам) 

 

ПК-1. Готов вести 

исследовательский поиск, 

направленный на изучение 

культурного многообразия 

населения России и мира в целом; 

на исследование процессов 

межкультурной коммуникации в 

условиях глобализации 

современного мира; на изучение 

универсальных эволюционно- 

биологических аспектов поведения 

человека; на исследование 

миграционных, этнических и 

этноконфессиональных процессов в 

России и в мире; стратегий 

государственной национальной 

политики России и других стран, 

этнонациональных и федеративных 

отношений; этнических 

конфликтов, явлений национализма, 

ксенофобии и экстремизма; 

проблем прав этнических и 

религиозных меньшинств, на поиск 

средств и способов сохранения 

культурного наследия различных 

народов России и мира 

ПК-1.1. Способен определять цели 

и задачи фундаментальных и 

прикладных исследований, 

основные стадии их реализации 

Анализ требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на 

рынке труда и обобщения 

отечественного и зарубежного 

опыта 
ПК-1.2. Готов применять 

методологии и методы научной 

работы антрополога и этнолога, 

методики полевого исследования, 

анализа источников и литературы; 

формировать информационно- 

ресурсные базы данных, 

проводить аналитическую 

обработку полученной 

информации 

ПК-1.3. Умеет профессионально 

излагать результаты проделанной 

работы (письменно и устно), в том 

числе на иностранных языках; 

готовить аналитические обзоры, 

аннотации и рефераты по 

тематике проводимых 

исследований; создавать и 

оформлять научные тексты в 

соответствии с современными 

научными и библиографическими 

требованиями 

ПК-2. Готов к педагогической и 

воспитательной деятельности в 

общеобразовательных 

организациях, организациях 

системы среднего 

профессионального образования, а 

также по профильным 

дополнительным 

общеобразовательным программам 

ПК-2.1. Знает способы и владеет 

навыками психологического и 

педагогического сопровождения 

преподавательской работы 

Анализ требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на 

рынке труда и обобщения 

отечественного и зарубежного 

опыта 
ПК-2.1. Умеет доходчиво излагать 

профессиональную информацию 

для учащихся 

общеобразовательных 

организаций; применять 

педагогические методы работы с 

обучающимися по программам 

среднего профессионального 

образования; методики разработки 

и написания образовательных 

программ и учебно-методических 

материалов; планировать учебные 

занятия и внеклассную работу по 

широкому кругу тем, связанных с 

изучением народонаселения 

России и мира, культурных 

традиций разных народов мира 

ПК-2.3. Способен формировать у 

учащихся толерантное восприятие 

этнокультурных и 

этноконфессиональных различий, 

неприятие этнической и 

религиозной нетерпимости, 



 

экстремизма и др. на основе 

существующих методик 

ПК-3. Готов популяризировать 

этнологическое и 

антропологическое знание: 

представления о многообразии 

культур и религий, необходимость 

толерантного и бережного 

отношения к культурному 

наследию различных народов, 

знания о музейных экспозициях и 

коллекциях и 

др. 

ПК-3.1. Способен осуществлять 

информационное обеспечение 

этнологических и 

антропологических аспектов 

деятельности организаций и 

учреждений культуры, в том числе 

музеев, библиотек, архивов 

Анализ требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на 

рынке труда и обобщения 

отечественного и зарубежного 

опыта 

ПК-3.2. Применяет знание теории 

и практики для участия в 

проектах, направленных на 

сохранение культурного наследия, 

противодействие ксенофобии и 

экстремизму, защиту 

национальных и религиозных 

меньшинств 

ПК-3.3. Способностью 

использовать базовые знания в 

области источниковедения, 

историографии и методов 

исторического исследования 

ПК-4. Готов применять знание 

теории и практики для экспертного 

и аналитического участия в 

деятельности различных 

организаций по проблемам 

антрополого-этнологического 

характера 

ПК-4.1. Умеет осуществлять сбор 

и аналитическую обработку 

информации для органов 

государственного управления, 

местного самоуправления, 

учреждений и организаций сферы 

науки и культуры, средств 

массовой информации, 

аналитических центров 

Анализ требований к 

профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на 

рынке труда и обобщения 

отечественного и зарубежного 

опыта 

ПК-4.2. Способен проводить 

экспертизу социокультурных 

проектов и программ, экспертизу 

воздействия техногенной 

деятельности государства и 

частного бизнеса на среду 

обитания и состояние культуры 

этнических общностей, 

сохраняющих традиционные 

системы жизнеобеспечения 

ПК-4.3. Владеет методиками 

экспертно-аналитического 

консультирования в работе с 

индигенным населением, 

этническими и 

конфессиональными 

меньшинствами, мигрантами, 

вынужденными переселенцами и 

беженцами и т.д. 

 

 

4. Порядок проведения итоговой аттестации 

Порядок проведения ИА регламентируется Положением о порядке проведения итоговой 

аттестации выпускников, утвержденным приказом ректора.  

5.1. Для проведения ИА в Институте создаются экзаменационные комиссии (далее - ГЭК). В 

состав экзаменационной комиссии входят председатель указанной комиссии и не менее 4 членов 

указанной комиссии.  

Члены экзаменационной комиссии являются ведущими специалистами - представителями 

работодателей или их объединений в соответствующей области профессиональной деятельности 

и (или) лицами, которые относятся к профессорско-преподавательскому составу данной 



 

организации (иных организаций) и (или) к научным работникам данной организации (иных 

организаций) и имеют ученое звание и (или) ученую степень. Доля лиц, являющихся ведущими 

специалистами - представителями работодателей или их объединений в соответствующей 

области профессиональной деятельности (включая председателя экзаменационной комиссии), в 

общем числе лиц, входящих в состав экзаменационной комиссии, составляет не менее 50 

процентов.  

5.2. Порядок апелляции по результатам ИА  

В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и не менее 3 

членов указанной комиссии. Состав апелляционной комиссии формируется из числа лиц, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу университета и не входящих в состав 

экзаменационных комиссий.  

Апелляция на итоговой аттестации регламентируется Положением о порядке проведения 

итоговой аттестации выпускников утвержденным приказом ректора и размещенным на сайте 

Института.  

6. Выпускная квалификационная работа (далее ВКР) 

 

Требования к выпускной квалификационной работе и порядок подготовки ее к 

защите 

Темы ВКР по образовательным программам бакалавриата утверждаются приказом ректора 

по представлению выпускающей кафедры. По письменному заявлению обучающегося 

(нескольких обучающихся, выполняющих выпускную квалификационную работу совместно) на 

заседании кафедры может быть одобрена тема ВКР, предложенная самим (самими) 

обучающимся (обучающимися).  

Выполненные выпускные квалификационные работы проходят проверку с использованием 

системы «Антиплагиат» на наличие объема заимствований и нормоконтроль, а также подлежат 

предварительному обсуждению (предварительной защите) на заседании выпускающей кафедры. 

Структура и правила оформления ВКР представлены в «Рекомендациях по оформлению ВКР». 

Ответственность за содержание выпускной квалификационной работы, достоверность всех 

приведенных данных, оформление научного аппарата работы несет обучающийся – автор 

выпускной квалификационной работы.  

В экзаменационную комиссию обучающийся предоставляет ВКР на бумажном и 

электронном носителях, отзыв руководителя не позднее, чем за 2 календарных дня до защиты. 

Бумажная версия ВКР брошюруется. 

 Электронная версия ВКР предоставляется в виде файлов в формате - pdf, объемом не более 

20 Мб; файл объемом более 20 Мб подлежит архивации (заархивированный файл также не 

превышает 20 Мб) для последующего размещения в электронно-библиотечной системе 

Института. Аттестационные испытания – защита выпускной квалификационной работы – с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий проводятся 

в соответствии с Регламентом проведения ГИА с применением ЭО и ДОТ, утвержденным в 

Институт. 

 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

 

1. Этническая ситуация в современной России.  

2. Этногенез народов Алтая.  

3. Этногенез коренных народов Дальнего Востока России. 

4. Этнические образы народов мира.  

5. Обычай и ритуал в традиционной культуре и специфика их проявления в современной 

культуре. Традиционное и современное в культуре России.  

6. Проблема магии и колдовства, экстатических состояний в книге Э. Тайлора «Первобытная 

культура».  

7. Центры культуры в древности (сравнительная характеристика).  

8. Мифы как источник психологического своеобразия культуры.  

9. Значение цикличности (циклов развития) в функционировании современных культур.  



 

10. Значение принципа культурного релятивизма в формировании плюралистического взгляда 

на историю культур.  

11. Роль игр в функционировании культур.  

12. Роль археологии в развитии современной антропологии.  

13. Этнографические и археологические коллекции и музеи мира.  

14. Этнографические и археологические коллекции и музеи России.  

15. Этнографические и археологические коллекции в муниципальных музеях Алтайского 

края.  

16. Этнографические и археологические коллекции Алтайского государственного 

краеведческого музея.  

17. Археология Сибири и Центральной Азии. 

 

 

5. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «интернет» 

 

а) основная литература: 

№ Основная литература Адрес электронного ресурса Вид доступа 

1 

Дмитриенко, Г. В. Методология и методы 

научных исследований: учебное пособие / Г. В. 

Дмитриенко, Д. В. Мухин. — Ульяновск: 

Ульяновский государственный технический 

университет, 2021. — 226 c. — ISBN 978-5-

9795-2148-0. — Текст: электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт].  

https://www.iprbookshop.ru/121269.

html 

По логину и паролю 

 

 

б) дополнительная литература: 

№ Дополнительная литература Адрес электронного ресурса Вид доступа 

1 

Лукашук, О. А. Выпускная квалификационная 

работа бакалавра: учебно-методическое пособие 

/ О. А. Лукашук, Ю. Н. Строганов, Д. С. 

Булатова. — Екатеринбург: Издательство 

Уральского университета, 2018. — 115 c. — 

ISBN 978-5-7996-2360-9. — Текст: электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт].  

https://www.iprbookshop.ru/106354.

html 

По логину и паролю 

2 

Новик, А. Н. Методические рекомендации по 

подготовке выпускной квалификационной 

работы: учебное пособие / А. Н. Новик, Г. А. 

Аверченко. — Санкт-Петербург: Санкт-

Петербургский политехнический университет 

Петра Великого, 2024. — 57 c. — ISBN 978-5-

7422-8714-8. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт].  

https://www.iprbookshop.ru/147722.

html 

По логину и паролю 

 

в) перечень ресурсов сети «Интернет» 

 
Перечень ресурсов сети 

Интернет 
1) Электронно-библиотечная система IPRbooks http://iprbookshop.ru 

2) Электронная информационно-образовательная среда Института (Программа управле- 

ния автоматизированной информационной системой дистанционного синхронного и асин- 

хронного обучения “InStudy”) https://dist.inpsycho.ru/ 

3) База данных научных публикаций PubMed   https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov 

 

 

 

 

http://iprbookshop.ru/
https://dist.inpsycho.ru/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/


 

6. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости) 

 
Лицензионное и свободно 

распространяемое программное 

обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

Электронно-библиотечная система IPRbooks - программный комплекс,  

обеспечивающий онлайн-доступ к лицензионным материалам с сайта  

www.iprbookshop.ru  

Портал образовательных ресурсов Московского института психоанализа.  

OpenOffice - свободный и открытый офисный пакет  

https://www.openoffice.org/ru/  

Интернет-платформа телематической площадки www.webinar.ru 

Перечень современных 

профессиональных баз данных и 

информационных справочных 

систем 

Лицензионное ПО Microsoft Windows: Windows Professional 10 Russian Upgrade 

OLV NL Each AcademicEdition Additional Product (АКТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 

ПРАВ No Tr095234 от 23.09.2020, срок действия – Бессрочно)  

Лицензионное ПО Microsoft Office: Office Professional Plus 2019 Russian OLV NL 

Each AcademicEdition (АКТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПРАВ No Tr095234 от 

23.09.2020, срок действия – Бессрочно)  

Лицензионное ПО IBIK Aster: Электронная лицензия Pro-2 для Windows 7/8/10 

Электронно-библиотечная система АСУ IPRsmart (Лицензионный договор №12 

332/24П от «18» декабря 2024 года, срок действия до 18.12.2027 г.)  

Программа управления автоматизированной информационной системой 

дистанционного синхронного и асинхронного обучения «InStudy» (Свидетельство 

о государственной регистрации программы для ЭВМ «№ 2017611267, Срок 

действия – бессрочно.)  

1С: Университет ПРОФ. Ред.2.2. Электронная поставка (Сублицензионный 

договор №059/101121/001 от 10.11.2021г., Акт на передачу прав 

059/0000008590 от 16.11.2021г., срок действия – Бессрочно)) 

Перечень современных  

профессиональных баз данных  

и информационных справочных  

систем 

Научная электронная библиотека eLibrary.ru - Российский индекс научного 

цитирования (РИНЦ)  

Открытый портал информационных ресурсов (научных статей, сборников работ и 

монографий по различным направлениям наук) https://elibrary.ru/project_risc.asp 

Академия Google  

Поисковая система научной информации https://scholar.google.ru 

База данных научных журналов на английском языке ScienceDirect  

Открытый доступ к метаданным научных статей по различным направлениям наук 

http://www.sciencedirect.com/ 

База данных научных журналов на английском языке SAGE Journals  

Открытый доступ к метаданным научных статей по различным направлениям наук 

http://journals.sagepub.com/ 

Описание материально-  

технической базы 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий. Оборудование и 

технические средства обучения: столы для обучающихся, стулья, рабочее 

место преподавателя, мультимедийный проектор, экран, ноутбук с выходом в 

Интернет, магнитно-маркерная доска, фломастеры. 
 

https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://scholar.google.ru/
http://www.sciencedirect.com/
http://journals.sagepub.com/

