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II Международная 
научно-практическая конференция
«Лидерство и вызовы современности»
17-18 апреля 2024 г. (Москва, Московский институт психоанализа) 

Организаторы конференции:

Негосударственное образовательное частное учреждение высшего образования 
«Московский институт психоанализа»

Место проведения конференции:
 
г. Москва, Кутузовский проспект, д. 34, стр. 14 (5 этаж) 

Программный комитет конференции:

Председатель:  
 
Занковский Анатолий Николаевич — доктор психологических наук, профессор, 
заведующий лабораторией психологии труда, эргономики, инженерной 
и организационной психологии Института психологии Российской академии 
наук; профессор кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

Члены программного комитета: 

Зубок Юлия Альбертовна — доктор социологических наук, профессор, заместитель 
директора по научной работе ИС ФНИСЦ РАН,  руководитель Центра социологии 
молодежи ИСПИ ФНИСЦ РАН, г. Москва, Россия

Коростелева Татьяна Викторовна — доктор педагогических наук, профессор 
кафедры государственного и муниципального управления ГУУ, г. Москва, Россия

Кусаинова Анар — кандидат политических наук, генеральный директор Центра 
«Просвещение», г. Алматы, Республика Казахстан

Курдюкова Наталья Анатольевна — кандидат психологических наук, заведующий 
кафедрой организационной психологии Московского института психоанализа,  
г. Москва, Россия

Литвинцева Елена Ананьевна — доктор социологических наук, заведующая 
кафедрой организационного проектирования систем управления ИГСУ РАНХиГС, 
почетный работник сферы образования Российской Федерации, г. Москва, Россия

Попова Светлана Юрьевна  — кандидат психологических наук, доцент,  
директор по науке Института молодёжи, доцент кафедры социальной  
философии Государственного академического университета гуманитарных наук 
(ГАУГН), карьерный консультант, доцент кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Москва, Россия 
 
Селезнева Антонина Владимировна — доктор политических наук, доцент 
кафедры социологии и психологии политики факультета политологии Московского 
государственного университета им. М.В. Ломоносова, г. Москва, Россия

Таиров Аманжан Тельманович — кандидат исторических наук, доцент, Директор 
академического департамента Каспийского общественного университета, 
г. Алматы, Республика Казахстан



3 4

Соорганизаторы конференции:  

Партнеры конференции:

Институт психологии Российской академии наук

Институт государственной службы и управления РАНХиГС

Институт отраслевого менеджмента РАНХиГС

Государственный университет управления

Московский государственный университет имени М.В. Ломоносова

Институт молодежи, г. Москва

Казахский национальный университет им. Аль-Фараби, Farabi Business School, 
Республика Казахстан

Каспийский общественный университет, Республика Казахстан

Алматинский гуманитарно-экономический университет, Республика 
Казахстан

БИП - Университет права и социально-информационных технологий, 
Республика Беларусь

Приветствие ректора Московского института психоанализа

участников II Международной научно-практической конференции  
«Лидерство и вызовы современности»

		                Добрый день, уважаемые участники!

Я рад приветствовать вас на II Международной научно-практической 
конференции «Лидерство и вызовы современности!» Сегодня, в условиях 
цифровой трансформации, научное и практическое сообщества, исследователи 
и бизнес-практики формируют новые подходы к лидерству, пересматривают 
классические теории. Сегодня лидерство – это незаменимый навык XXI века,  
и каждый из вас здесь, кто интересуется и изучает эту область, может внести свой 
вклад в науку о лидерстве и открыть новые горизонты.

Кафедра организационной психологии Московского института психоанализа 
уже давно работает в этом направлении, запущены магистерские программы, 
посвященные исследованию организационного, политического лидерства, 
в том числе, совместно с ведущими университетами России. Мы стремимся 
создать обучающую среду, которая поможет студентам раскрыть свой лидерский 
потенциал и освоить психологические технологии развития лидерства  
у руководителей и сотрудников разного уровня. Наши выпускники способны стать 
драйверами продуктивных изменений в обществе, организациях разного типа  
и собственной жизни, становясь лучшей версией самого себя.

Отмечу важность межотраслевой коммуникации в рамках этой конференции. 
Руководители, ученые, молодежные лидеры, психологи, карьерные консультанты, 
HR-директоры, коучи, преподаватели и многие другие – все вы имеете 
возможность обменяться научными знаниями, опытом, идеями и найти новые 
формы сотрудничества. 

Мы рады видеть здесь также наших партнеров и коллег из Армении, Белоруссии, 
Казахстана, Китайской Народной Республики, Киргизии– это отличный шаг вперед 
в развитии международного научного сотрудничества и расширении географии 
нашей конференции.

Хочу пожелать вам всем интересных дискуссий, эффективного сотрудничества 
и развития новых научных и профессиональных связей! Пусть эта конференция 
станет для вас не только центром притяжения и научного диалога,  
но и источником вдохновения и новых возможностей!

С уважением, 					            
Ректор НОЧУ ВО						     Лев Игоревич Сурат  
«Московский институт психоанализа»

Негосударственное 
образовательное частное 
учреждение высшего 
образования
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 17 
апреля

Открытие конференции
(Актовый зал, 5 этаж)

11:00 – 
11:20

Демидов Александр Александрович — кандидат психологических наук, первый 
проректор Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

Курдюкова Наталья Анатольевна — кандидат психологических наук, доцент, 
заведующий кафедрой организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

Сарыев Жарасхан Дусенулы — директор бизнес школы Farabi Business School КазНУ 
им. Аль -Фараби, г. Алматы, Республика Казахстан

Сюй Идань —  кандидат психологических наук, преподаватель психологии 
Университета науки и технологий, г. Гуанси, Китайская Народная Республика 

Лашук Ирина Валерьевна — кандидат социологических наук, доцент, заведующий 
кафедрой экономической социологии и психологии предпринимательской 
деятельности, руководитель Центра социально-гуманитарных исследований 
Учреждение высшего образования «Белорусский государственный экономический 
университет» (БГЭУ), г. Минск, Республика Беларусь

Таткало Нина Игоревна — доктор педагогических наук, профессор Ереванского 
гос. университет им. В.Я. Брюсова, г. Ереван, Республика Армения

Вержибок Галина Владиславовна — кандидат психологических наук, доцент, 
заведующий кафедрой психологии и педагогики, профессор кафедры, Учреждение 
образования «БИП – Университет права и социально-информационных технологий»,  
г. Минск, Республика Беларусь

17 
апреля

Пленарное заседание. Доклады 
(Актовый зал, 5 этаж)

11:20 – 
14:00

Занковский Анатолий Николаевич — доктор психологических наук,  
профессор, заведующий лаборатории психологии труда, эргономики, инженерной  
и организационной психологии Института психологии Российской академии 
наук; профессор кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Вызовы лидерства в цифровой экономике»

Селезнева Антонина Владимировна — доктор политических наук, доцент 
кафедры социологии и психологии политики факультета политологии Московского 
государственного университета им. М.В. Ломоносова, г. Москва, Россия

«Лидерство в политике: молодёжное измерение»

Зубок Юлия Альбертовна — доктор социологических наук, профессор, заместитель 
директора по научной работе ИС ФНИСЦ РАН,  руководитель Центра социологии 
молодежи ИСПИ ФНИСЦ РАН, г. Москва, Россия

«Смысловые компоненты реальности в сфере труда молодежи»

Программа конференции

11:20 – 
14:00

Шебураков Илья Борисович — кандидат психологических наук, доцент, 
декан факультета оценки и развития управленческих кадров Высшей школы 
государственного управления (ВШГУ) РАНХиГС, г. Москва, Россия

«Востребованность управленческих и лидерских компетенций руководителя  
на разных этапах развития его карьеры»

Булгаков Александр Владимирович — доктор психологических наук, профессор 
Московского университета МВД России имени В.Я. Кикотя, г. Москва, Россия

«Мудрая человечность в организации»

14:00 – 
14:30 Перерыв

Экспертный круглый стол «Управление лидерством  
и организационная трансформация»
(Актовый зал, 5 этаж)

14:30 – 
16:15

Модератор:  
Коростелева Татьяна Викторовна — доктор педагогических наук, профессор 
кафедры государственного и муниципального управления ГУУ, профессор кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

Антюшина Ирина Валериевна — директор по корпоративным отношениям  
и устойчивому развитию Юнилевер, преподаватель ИОМ РАНХиГС, г. Москва, Россия

«Мотивация, развитие и поддержка сотрудников в посттурбулентный период»

Джедда Марина Александровна — начальник управления обучения и развития 
иностранного банка, г. Москва, Россия

«Управление лидерством в мультикультурных организациях»

Жагалбайлинов Куат Бекенович — предприниматель, преподаватель (бизнес-тренер), 
докторант (DBA) бизнес школы Farabi Business School КазНУ им. Аль-Фараби, г. Алматы

«Сопротивление в динамике развития компании: проблемы переосмысления 
организационной культуры для современного лидерства»

Зубков Алексей Валерьевич — руководитель департамента разработки фронт-
офисных решений ИТ компании Neoflex, г. Москва, Россия

«Вызовы управления виртуальными командами»

Кулакова Ирина Николаевна — руководитель проектов управления обучения 
персонала департамента кадровой политики ПАО «ГМК «Норильский никель» , 
 г. Москва, Россия

«Новая ролевая модель организационных лидеров в условиях турбулентности»

Костюк Ирина Валерьевна — член Совета директоров Национальной федерации 
профессиональных менторов и коучей, глава Комитета по взаимодействию  
с госструктурами, преподаватель ИОМ РАНХиГС, г. Москва, Россия

«Трансформация подходов к управлению в организациях в современных 
условиях»

Мастер-класс «Технология проектирования лидеров изменений» 
(Актовый зал, 5 этаж)

16:30 – 
17:30

Байтеряков Сергей Владимирович — HR-консультант, преподаватель кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия
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18 
апреля

Экспертный круглый стол «Карьерное консультирование как 
инструмент прогнозирования профессионального будущего 
молодых специалистов» (Актовый зал, 5 этаж)

11:00 – 
12:30

Модератор:

Попова Светлана Юрьевна — кандидат психологических наук, доцент, директор  
по науке Института молодёжи, доцент кафедры социальной философии 
Государственного академического университета гуманитарных наук (ГАУГН), карьерный 
консультант, доцент кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

Газиева Инна Александровна — кандидат социологических наук, доцент, руководитель 
Всероссийского акселератора социальных инициатив RAISE, ст. научный сотрудник 
Научно-исследовательского центра социально-политического мониторинга РАНХиГС,  
г. Москва, Россия

«Ценностные критерии выбора места трудоустройства выпускников как основа 
построения карьеры»

Головихина Ольга Сергеевна — директор по направлению «Устойчивое развитие»  
АО «Русатом Инфраструктурные решения», финалист конкурса «Лидеры России», 
г. Москва, Россия

«Запрос на карьерное консультирование у молодежи с высоким уровнем 
лидерства. Роль наставника»

Кленова Милена Александровна — кандидат психологических наук, Руководитель 
Центра психологической поддержки Саратовской государственной юридической 
академии, и.о. зав. кафедрой правовой психологии, судебной экспертизы и педагогики 
СГЮА, г. Саратов, Россия

«Основные потребности молодежи при обращении к карьерному консультанту  
в условиях изменившегося рынка труда»

Приходько Екатерина Владимировна — кандидат психологических наук, проректор  
по практике Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Причины популярности карьерного консультирования»

Ревняков Григорий Васильевич — проректор по молодежной политике  
НИТУ МИСИС, кандидат экономических наук, г. Москва, Россия
«Опыт работы и успешные практики формирования карьерных сервисов  
в НИТУ МИСИС»

Софьина Ольга Игоревна — советник директора Центра занятости населения «Моя 
работа» Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы, г. Москва, 
Россия
«Сотрудничество с университетами и образовательными учреждениями для 
организации образовательных программ»

Сухобаевская Екатерина Николаевна —лидер HR-агентства полного цикла 
«Осознанная карьера», эксперт по управлению карьерой, ментор начинающих 
руководителей, бизнес-тренер, коуч ICF, преподаватель кафедры организационной 
психологии Московского института психоанализа , профессиональный HRD, эксперт-
практик в области управления персоналом, г. Москва, Россия

«Необходимость планирования карьеры в эпоху долголетия»

Хуторецкая Людмила Юрьевна — руководитель Управления карьерного 
планирования и взаимодействия с бизнесом ФГБОУ ВО «РОСБИОТЕХ»,  
HR-практик, г. Москва, Россия

«Развитие надпрофессиональных компетенций молодых специалистов  
на примере РОСБИОТЕХ»

Чемоданова Галина Владимировна — начальник отдела карьерной экспертизы 
Центра занятости населения «Моя работа» Департамента труда и социальной защиты 
населения города Москвы, г. Москва, Россия

«Профессиональное развитие сотрудников карьерных центров через обучение  
и тренинги»

Шутова Любовь Николаевна — руководитель направления по работе с молодыми 
специалистами Ингосстрах, г. Москва, Россия

«Привлечение молодых специалистов в компанию методом аудиторного отбора»

Секция 1.  Организационное лидерство и управленческий 
консалтинг (Аудитория 506, 5 этаж)

13:00 – 
18:00

Модератор:

Курдюкова Наталья Анатольевна — кандидат психологических наук, доцент, 
заведующий кафедрой организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

Абенова Айгуль Сатыбалдиевна — магистрант кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Алматы,  Республика Казахстан

«Психологические особенности менеджеров по продажам с разным стажем 
работы»

Абрамова Мария Станиславовна — ведущий психолог «Команда психологов  
Ольги Семенихиной OllyTeam», г. Москва, Россия

«Развитие компании через мотивацию сотрудников с учетом ценностей»

Азаренок Наталья Валерьевна — кандидат психологических наук, доцент, доцент  
кафедры психологии и педагогики, Учреждение образования «БИП – Университет 
права и социально-информационных технологий», г. Минск, Республика Беларусь

«Личная эффективность и самоэффективность современного руководителя»

Аксенов Олег Юрьевич — технический директор, ТОО «Teez», магистрант кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Алматы, 
Республика Казахстан

«Психологические особенности лидеров инновационных проектов (стартапов)»

Боровеева Нана Константиновна — государственный налоговый инспектор, 
магистрант кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Взаимосвязь лидерских способностей и психологических качеств 
государственных служащих»

Воробьева Любовь Игоревна — кандидат экономических наук, менеджер  
АО Юникредитбанк, магистрант кафедры организационной психологии Моско 
вского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Психологические предикторы экономического поведения»

Николаева Анна Валентиновна — преподаватель кафедры организационной 
психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия 
«Коучинг как технология формирования модели 
организационного лидерства»
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Гасанова Патимат Шагабудиновна — магистрант кафедры организационной 
психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Взаимосвязь когнитивного и эмоционального интеллекта с лидерскими 
качествами менеджеров»

Гончар Светлана Николаевна — преподаватель кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, консультант по организационному развитию 
executive coach, аспирант ВШЭ по направлению менеджмент, создатель Лаборатории 
осознанного бизнеса, директор корпоративного университета ИТ компании Neoflex, 
г.Москва, Россия

«Трудности молодых специалистов и как их решить на организационном уровне»

Гуренкова Надежда Александровна — руководитель Направления профессиональной 
подготовки Центр обучения персонала ДКРП ООО «Комус», магистр психологии 
магистрант кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Стиль руководства и психологические характеристики менеджеров»

Гут Валерий Викторович — кандидат психологических наук,  основатель   
АНО «Институт Адаптивного Интеллекта», г. Москва, Россия

«Адаптивный интеллект – новое измерение лидерства»

Ермолаев Виктор Владимирович — кандидат психологических наук,  доцент кафедры 
психологии труда и психологического консультирования Московского педагогического 
государственного университета (МПГУ),  доцент кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Особенности субъекта управления организационной культурой органов 
внутренних дел России»

Зверкова Елизавета Михайловна — заместитель заведующего кафедрой 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия 

«Командообразование в стартапах как способ повышения организационной 
эффективности»

Исмаилов Анвар Закирович — кандидат физико-математических наук, преподаватель 
ИОМ РАНХиГС, эксгендиректор компаний SC Johnson, Energizer, Symrise, г. Москва, Россия

«Лидерство в условиях неопределенности и волатильности»

Климцова Вероника Анатольевна — магистрант ФГБОУ ВО «Херсонский 
государственный педагогический университет», ХГПУ, г. Новороссийск, Россия 

Шевцова Яна Викторовна — кандидат психологических наук, Доцент кафедры 
социальной и прикладной психологии общей и социальной психологии  ФГБОУ ВО 
«ХГПУ»ФГБОУ ВО «Херсонский государственный педагогический университет», ХГПУ, 
Россия, Херсон

«Женское лидерство в современных реалиях»

Корчагин Александр Александрович — руководитель направления, ПАО Сбербанк, 
г. Москва, Россия

«Психологические критерии успешности личности в профессиональной 
деятельности специалистов информационных технологий»

Курдюкова Наталья Анатольевна — кандидат психологических наук, доцент, 
заведующий кафедрой организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Осознанность и мотивация достижения успеха как психологические  
ресурсы руководителей»

13:00 – 
18:00

Левандовская Маргарита Павловна — руководитель группы проекта «Им Регионы» 
ООО «Медиалогия, магистрант кафедры организационной психологии Московского 
института психоанализа, г. Москва, Россия

«Психологические предикторы экзистенциальной исполненности сотрудников 
некоммерческих организаций»

Литаш-Сорокина Елена Александровна — исполнительный директор ПАО 
Сбербанк, магистрант кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, ИГСУ РАНХиГС, г. Москва, Россия

«Человекоцентрированный подход к личностно-профессиональной 
эффективности сотрудников индустрии 4.0»

Лихо Светлана Борисовна — ведущий психолог «Команда психологов Ольги 
Семенихиной OllyTeam», г. Москва, Россия

«Психологические ограничения собственника, влияющие на рост чистой прибыли 
компании»

Мамонова Надежда Юрьевна — магистрант кафедры организационной  
психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Психологические особенности руководителей коммерческих 
и некоммерческих организаций»

Манина Ирина Ивановна — преподаватель кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Медиативные навыки современного руководителя»

Мачульская Ирина Михайловна — магистрант кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Санкт-Петербург, Россия

«Психологические аспекты жизненной удовлетворенности людей в ситуации 
смены профессии»

Минаева Наталия Леонидовна — кандидат психологических наук, доцент кафедры 
гуманитарных дисциплин факультета рыночных технологий ИОМ РАНХиГС, г. Москва, 
Россия 

«Трансформация должностного лидерства в современных организациях»

Молокостова Анна Михайловна — кандидат психологических наук, доцент кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Жизнестойкость в контексте вторичной профессионализации»

Моськина Наталья Евгеньевна — старший специалист отдела кадровой  
и организационной работы Центра занятости населения, магистрант кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Мотивация достижения и жизнестойкость организационных лидеров»

Муравьева Анна Сергеевна — клинический психолог, немедицинский психотерапевт, 
учебный терапевт модальности ДМО-подход, коуч, супервизор магистрант кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Бали, Индонезия

«Психологические предикторы профессиональной успешности удаленных 
сотрудников с разным уровнем удовлетворенности работой»

Нечаева Татьяна Давидовна — вице президент Gikato Technology LTD, магистрант 
кафедры организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, 
Россия

«Алгоритмы проведения инсайт сессий для принятия управленческих  
решений в период неопределенности»
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13:00 – 
18:00

Овсянникова Инна Валерьевна — руководитель отдела продаж, основатель 
глэмпинга магистрант кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Психологические особенности руководителей проектных команд (на  примере 
стартапов в сфере внутреннего туризма)»

Осинцева Дарья Ильинична — магистрант кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Взаимосвязь мотивации достижения и нервно-психической устойчивости 
менеджеров»

Петрович Дарья Леонидовна — кандидат психологических наук, доцент кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа г. Москва, Россия 
Шпагонова Наталия Григорьевна — кандидат психологических наук, 
Государственного академического университета гуманитарных наук (ГАУГН),  
г. Москва, Россия  
Морозова Милена Александровна — медицинский психолог Центра психиатрии, 
наркологии и неврологии «Роса», г. Москва, Россия

«Взаимосвязь перфекционизма и индивидуально-личностных характеристик»

Попов Евгений Александрович — директор ГБУ РК «Центр по предоставлению 
государственных услуг в сфере социальной защиты населения Корткеросского 
района», магистрант кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа,  с. Корткерос, Корткеросский район, Республика Коми

«Взаимосвязь психологических характеристик сотрудников с оценкой 
благоприятности социально-психологического климата в организации»

Рюмкина Светлана Николаевна — преподаватель кафедры организационной 
психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Стиль реагирования сотрудников на организационные изменения  
как психологическая проблема»

Сатжанова Динара Жанабаевна — журналист, предприниматель, директор компании 
«Dinara SATZHAN Fashion Group», магистрант НОЧУ ВО «Московский институт 
психоанализа», г. Астана,  Республика Казахстан

«Представленность личного бренда в медиа пространстве современного 
психолога»

Тимошенко Леонид Борисович — лидер и основатель профессионального сообщества 
«Профессиональное психологическое сообщество «Я Психолог», г. Москва, Россия

«Продвижение идеологии и ценностей компании в работе с онлайн-командой»

Уланова Ирина Владимировна — бизнес - лидер Трайба «Daily Business», блок МСБ, 
банк Открытие, г. Москва, Россия

«Построение эффективных команд и развитие лидера в условиях цифровой 
трансформации»

Цветкова Екатерина Михайловна — психолог 2 категории «Команда психологов Ольги 
Семенихиной OllyTeam», г. Москва, Россия

«Семья как бизнес или бизнес как семья? Как модель семьи влияет  
на модель бизнеса»

Шуринок Лилия Владимировна — бизнес-тренер, HR Менеджер в международной 
компании, магистрант кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Взаимосвязь самоэффективности и эмоционального интеллекта  
у руководителей среднего звена»

  

 Секция 2. Психология политического лидерства и управления 
(Актовый зал, 5 этаж)

13:00 – 
18:00

Модератор:

Скипетрова Татьяна Витальевна — кандидат социологических наук, доцент 
Президентской академии (РАНХиГС), г. Москва, Россия

Бараш Раиса Эдуардовна — кандидат педагогических наук, ведущий научный 
сотрудник ИС ФНИСЦ РАН, г. Москва, Россия

«Социальные медиа и цифровые лидеры общественного мнения:  
ожидания и реальность. По результатам социологических исследований»

Воронцова Виктория Александровна — генеральный директор ООО «ЦУМЪ», 
магистрант Московского института психоанализа и Президентской академии 
(РАНХиГС). г. Москва, Россия

«Политическое управление через аудиовизуальную продукцию» 

Ерёмина Анастасия Александровна — и.о. руководителя группы подбора «Москва» 
ИНТЕР-РАО УС, магистрант  Президентской академии (РАНХиГС), г. Москва, Россия

«Развитие профессиональных и лидерских компетенций  
у молодых специалистов госкорпораций»

Жукова Ирина Сергеевна — архитектор, директор Центра проектного управления 
МАРХИ, директор АНО Центр развития универсального дизайна, член регионального 
штаба Народного фронта г. Москвы, г. Москва, Россия

«Политика коммуникаций в пространственном развитии»

Кирюшин Иван Артемович — консультант организационно-аналитического отдела 
организационного управления префектуры Западного административного округа г. 
Москвы; аспирант Президентской академии (РАНХиГС), г. Москва, Россия

«Влияние цифровизации избирательного процесса на электорат»

Коростелева Татьяна Викторовна — доктор педагогических наук, профессор 
кафедры государственного и муниципального управления ГУУ, профессор кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, г. Москва, Россия

«Новая парадигма кадровой политики в органах публичной власти»

Московский Вячеслав Вячеславович — преподаватель Президентской академии 
(РАНХиГС), кандидат психологических наук, председатель Московского отделения 
ВОД «Наставники России», лектор в Российском обществе «Знание», г. Москва, Россия

 «Психология русской души в контексте современного политического лидерства»

Новосельская Ирина Борисовна — кандидат психологических наук,  
бизнес-тренер, коуч, г. Москва, Россия

«Психодрама и сказкотерапия на службе бизнес-обучения.  
Как усилить мотивацию к профессиональному развитию»

Павлова Лариса Болеславовна — начальник отдела по взаимодействию с институтами 
гражданского общества управления внутренней политики аппарата Губернатора 
и Правительства Амурской  области, аспирант кафедры социальной психологии 
Московского института психоанализа,  г. Благовещенск Амурской области, Россия

«Особенности социальной активности людей пожилого возраста в России  
и Китайской Народной Республике»
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13:00 – 
18:00

Попова Светлана Юрьевна — кандидат психологических наук, доцент, директор  
по науке Института молодёжи, доцент кафедры социальной философии 
Государственного академического университета гуманитарных наук (ГАУГН), карьерный 
консультант, доцент кафедры организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Профессиональная самоидентификация молодежных политических лидеров»

Попов Петр Петрович — магистрант кафедры прикладной конфликтологии  
и медиации института социологии и регионоведения ФГАОУ ВО «Южный федеральный 
университет» г. Балашиха Московской области, Россия

«Цифровые стратегии развития современных информационных агентств»  
(на примере МАУ ГО Балашиха «ИА «Большая Балашиха»)

Савельев Кирилл Алексеевич — преподаватель Негосударственное частное 
образовательное учреждение высшего образования «Московский финансово-
промышленный университет «Синергия», аспирант кафедры социальной психологии 
МИП, г. Москва, Россия 
«Манипуляция как метод психологического воздействия рекламы на потребителя»

Савин Сергей Дмитриевич — доцент РАНХиГС, ведущий научный сотрудник  
Института социологии ФНИСЦ РАН, г. Москва, Россия

«Политическое лидерство в кризисные времена: эффект  
стабилизационного сознания»

Ситник Сергей Николаевич — кандидат психологических наук, доцент  
Президентской академии (РАНХиГС), г. Москва, Россия

«Личностно-профессиональные особенности руководителя  
и уровни продуктивности управленческой деятельности»

Скипетрова Татьяна Витальевна — кандидат социологических наук,  
доцент Президентской академии (РАНХиГС), г. Москва, Россия

«Задачи и перспективы молодежных советов при исполнительных органах власти: 
опыт исследования»

Степнова Людмила Анатольевна — доктор психологических наук, профессор 
Президентской академии (РАНХиГС), г. Москва, Россия

«Психологические особенности формирования преемственности в управлении, 
бизнесе, инженерном, медицинском деле»»

Турков Егор Анатольевич — бакалавр Московского государственного университета 
имени М.В. Ломоносова, студент бакалавриата Мюнхенского университета имени 
императора Людвига-Максимилиана, г. Мюнхен, Германия

«Ценностно-смысловые доминанты политической этики современной российской 
молодежи: политико-психологический анализ»

Юрченко Иван Сергеевич — директор Департамента систем управления  
и программных решений «Эмерсон», финалист конкурса «Лидеры России»  
2021/2022., г. Москва, Россия

«Построение антихрупких организаций и создание конкурентного преимущества 
в эпоху перемен»

Шипулина Софья Максимовна — студентка Алтайского филиала Президентской 
академии (РАНХиГС), г. Барнаул, Россия

«Роль харизматичного лидера на политической арене»

  

 Секция 3.  Лидерство как ресурс развития системы образования 
(Аудитория 505, 5 этаж)

13:00 – 
18:00

Модератор:

Володарская Елена Александровна — доктор психологических наук, ведущий 
научный сотрудник Центра науковедения Института истории естествознания и техники 
РАН им. С.И. Вавилова, профессор кафедры организационной психологии Московского 
института психоанализа, г. Москва, Россия

Афанасьева Мария Ивановна — Master Coach ICI, магистрант кафедры 
организационной психологии Московского института психоанализа, 
г. Великие Луки, Россия

«Психологические особенности подростков лидеров»

Вержибок Галина Владиславовна — кандидат психологических наук, доцент, зав. 
кафедрой психологии и педагогики, профессор кафедры, Учреждение образования 
«БИП – Университет права и социально-информационных технологий», г. Минск, 
Республика Беларусь

«Портрет современного преподавателя: контексты профессионального бренд-
имиджа» 

Володарская Елена Александровна — доктор психологических наук, ведущий 
научный сотрудник Центра науковедения Института истории естествознания и техники 
РАН им. С.И. Вавилова, профессор кафедры организационной психологии Московского 
института психоанализа, г. Москва, Россия

«Лидерство исследовательского подхода М.Г. Ярошевского в изучении 
психологических закономерностей научных организаций»

Бията Алиса Алексеевна — руководитель проекта Центра корпоративного обучения 
Высшей школы бизнеса НИУ ВШЭ

Курдюкова Наталья Анатольевна — кандидат психологических наук, доцент, 
заведующий кафедрой организационной психологии Московского института 
психоанализа, г. Москва, Россия

«Самолидерство как психологический ресурс преподавателей высших  
учебных заведений»

Джига Надежда Дмитриевна — профессор, доктор психологических наук, профессор 
кафедры психологии и физического воспитания, профессор кафедры теории и 
практики германских языков - УО  “Барановичский  государственный университет». 
г. Барановичи, Республика Беларусь

«Созидание продуктивного субъекта образования средствами управления, 
соуправления, самоуправления»

Жантасов Амир Ислямович — директор Центра «AZ Business Group», международный 
спикер, магистрант НОЧУ ВО «Московский институт психоанализа», г. Алматы, 
Республика Казахстан

«Взаимосвязь родительского эмоционального отношения, стратегий воспитания 
отцов и проблем самооценки у мужчин во взрослом возрасте»

Кузьмин Дмитрий Сергеевич — консультант по стратегическому маркетингу, 
управлению и коммуникациям, магистрант кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Москва, Россия 
  
«Проблемы и вызовы стратегического лидерства менеджеров среднего 
образования
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13:00 – 
18:00

Лю-Ша-Пшин Екатерина Николаевна — СЕО по стратегическому развитию 
психологического образования в Центральной Азии в компании «BilimAL», магистрант 
Московского института психоанализа,  г. Алматы, Республика Казахстан

«Эмоциональная поддержка студентов-магистрантов в системе  
их социально-психологических отношений»

Семеренко Евгении Валерьевны — руководитель проектного центра «Резидент 
центр «Кадры для региона» Омской области, магистрант кафедры организационной 
психологии Московского института психоанализа, г. Омск, Россия

«Особенности профессиональной идентичности и психологического 
благополучия старшеклассников»

Таткало Нина Игоревна — доктор педагогических наук, профессор Ереванского 
государственного. университета им. В.Я. Брюсова, г. Ереван, Республика Армения

«Социально-психологические проблемы учителей школ»

Тимченко Вера Александровна — кандидат технических наук, Член СРО  
Национальная Ассоциация «Союз психотерапевтов и психологов», основатель  
и руководитель организации психологических услуг «Точка баланса», бренд-
директор ГК «АСТ-КонсалтГрупп», магистрант кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа, г. Кострома, Россия

«Взаимосвязь самолидерства и психологических характеристик родителей  
детей с ограниченными возможностями здоровья»

Тришин Леонид Святославович — доктор медицинских наук, профессор, 
профессор кафедры физической культуры, Учреждение образования «Белорусский 
государственный университет культуры и искусств» (БГУКИ), г. Минск, Республика 
Беларусь 

«Психологическое благополучие педагогов высшей школы: проблемы и риски, 
парадигмы преодоления»

Турсынбаев Айнур Жумабековна — учредитель ТОО «Aidyn Nury»,  магистрант 
НОЧУ ВО «Московский институт психоанализа, блогер, предприниматель, г. Алматы, 
Республика Казахстан

«Рефлективность и мотивационные установки психологов как особенность 
управления интеллектуальным капиталом»

Федотенко Инна Леонидовна — доктор педагогических наук, профессор, профессор 
кафедры  психологии и педагогики, Тульский государственный педагогический 
университет  им. Л.Н. Толстого, г. Тула, Россия

«Подготовка будущего психолога к созданию психологически безопасной среды»

Хашина Светлана Геннадиевна — преподаватель, «МБУ ДО ДШИ Тамбовского 
муниципального округа Тамбовской области», преподаватель, г.Тамбов,  Россия

«Развитие лидерских качеств учащихся в детских школах искусств»

  

Информация о кафедре организационной  
психологии Московского института психоанализа

Кафедра организационной психологии является учебно-научным структурным 
подразделением факультета общей и клинической психологии Московского 
института психоанализа. 

Кафедра организационной психологии Московского института психоанализа 
имеет статус выпускающей для студентов, обучающихся по направлениям 
подготовки: 

Бакалавриат:

37.03.01 – Психология, профиль «Корпоративный психолог» (до 2021 уч.г. 
«Организационная психология»), диплом бакалавр психологии.

Магистратура:

37.04.01 – Психология, профиль «Организационное лидерство и управленческий 
консалтинг», диплом магистр психологии.

37.04.01 – Психология, профиль «Психология политического лидерства и управления» 
(сетевая с ИГСУ РАНХиГС), дипломы: магистр психологии, магистр государственного 
и муниципального управления.

37.04.01 – Психология, профиль «Управление лидерством и организационная 
трансформация» (сетевая с ИОМ РАНХиГС), дипломы: магистр психологии, магистр 
менеджмента.

На кафедре работают 5 докторов наук, 9 кандидатов наук, 8 старших преподавателей.

Программы направлены на подготовку высококвалифицированных специалистов  
с компетенциями в области организационной психологии и психологии 
управления людьми и социальными процессами; развития корпоративных 
ценностей и корпоративной культуры; психодиагностики и оценки психологических 
ресурсов сотрудников, самозанятых, коллективов, проектных, удаленных команд; 
управленческого консультирования и организационной эффективности.
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Для заметок



Единая линия для поступающих 

8 (800) 555 80 04
Москва, Кутузовский проспект, д 34, стр 14

Профили кафедры организационной психологии 
Московского института психоанализа

Бакалавриат
Корпоративный 
психолог

Магистратура
Организационное 
лидерство  
и управленческий 
консалтинг

Магистратура
Управление 
лидерством  
и организационная 
трансформация

Магистратура
Психология 
политического лидерства 
и управления


