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технологий, электронного 

обучения), час. 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
, 
ч

а
с 

Т
ек

у
щ

и
й

 к
о
н

т
р

о
л

ь
 у

сп
ев

а
ем

о
ст

и
 1

 

 

П
р

о
м

еж
у
т
о
ч

н
а
я

 а
т
т
ес

т
а
ц

и
я

 

(ф
о
р

м
а
/ч

а
с)

2
 

 

И
т
о
г
о
в

а
я

 а
т
т
ес

т
а
ц

и
я

 (
в

и
д
 /

ч
а
с.

)3
 

К
о
д
 

к
о
м

п
е
т
ен

ц
и

и
1

1
 

В
се

г
о
 4
 

В
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
о
й

 

п
о
д

г
о
т
о
в

к
и

 

В том числе 

В
се

г
о
 

В
 ф

о
р

м
е 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
о
й

 

п
о
д

г
о
т
о
в

к
и
 

В том числе 

Л
ек

ц
и

и
 /

 в
 

и
н

т
ер

а
к

т
и

в
н

о
й

 ф
о
р

м
е5

 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

а
р

ск
и

е)
 з

а
н

я
т
и

я
 

/в
 и

н
т
ер

а
к

т
и

в
н

о
й

 

ф
о
р

м
е5

 

 
К

о
н

т
а
к

т
н

а
я

 

са
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

  
р

а
б
о
т
а
, 

ч
а
с 

7
 

Л
ек

ц
и

и
 /

 в
 

и
н

т
ер

а
к

т
и

в
н

о
й

 ф
о
р

м
е 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

а
р

ск
и

е)
 з

а
н

я
т
и

я
 

/в
 и

н
т
ер

а
к

т
и

в
н

о
й

 

ф
о
р

м
е5

 

 
К

о
н

т
а
к

т
н

а
я

 

са
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

  
р

а
б
о
т
а
, 

ч
а
с 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1. Блок 1. Психология и организация в 

изменяющемся мире 168 - - - - - - 84 24 - 60 - 84 - -  - 

1.1 Модуль 1. Основы практической 

психологии (МИП) 56 - - - - - - 20 8 - 20 - 28 О, Д, 

КР З (Д)  ПСК-5 

1.2 Модуль 2. Управление проектами 

(РАНХиГС) 56 - - - - - - 20 8 - 
20 

- 28 О, Д,ПЗ З (Д)  ПСК-3 

1.3 Модуль 3. Организация и управление 

(РАНХиГС) 56 - - - - - - 20 8 - 
20 

- 28 Д, ПЗ, Э З (Д)  ПСК-2 

2. Блок 2. Практическая психология 

личности в изменяющейся реальности 168 
 

- 
 

- 
 

- - - - 84 24 - 60 - 84 -    

2.4 Модуль 4. Диагностика личности в 

организации и бизнесе (РАНХиГС) 56 - - - - - - 8 8 - 20 - 28 
О, Д, К, 

ПУ, 

ПЗ,ДЗ 
З (Д)  

ПСК-2, 

ПСК-4, 

ПСК-7 

2.5 
Модуль 5. Ключевые векторы развития и 

обучения руководителей в развивающемся 

мире (РАНХиГС) 
56 - - - - - - 8 8 - 

20 
- 28 О, Э, 

ПУ З (Д)  
ПСК-3, 

ПСК-5 

2.6 
Модуль 6. Инструменты развития 

сотрудников в работе руководителя 

(МИП) 
56 - - - - - - 8 8 - 

20 
- 28 КР, Э Э (Д)  ПСК-1 

3. 
Блок 3. Психологические технологии 

управления группами 168 - -  - - - 84 24 - 60 - 84 - -   

3.7 
Модуль 7. Основы диагностики группы 

(РАНХиГС) 56 - -  

- - - - 8 8 - 20 - 28 О, ПУ, 

Э, Д З (Д)  ПСК-4 

3.8 
Модуль 8. Технологии формирования 

эффективных команд (РАНХиГС) 56 - -  

- - - - 8 8 - 
20 

- 28 Д, МШ, 

ПУ,ДЗ З (Д)  
ПСК-1, 

ПСК-6 
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3.9 
Модуль 9. Инструменты развития команд 

(МИП) 56 - - - - - - 8 8 - 
20 

- 28 КР, Э, 

О Э (Д)  
ПСК-1, 

ПСК-4 

4. 
Блок 4. Практическая психология 

организации (МИП) 112 
 

- 
 

- - - - - 56 16 - 40 - 56 - -   

4.10 
Модуль 10. Методы и технологии 

организационной диагностики  56  

- 
 

- 
 

- - - - 28 8 -  

20 - 28 О, ПЗ З (Д)  ПСК-4 

4.11 
Модуль 11. Управление изменениями в 

организации: стратегия организационного 

консультирования   
56 - - - - - - 28 8 - 20 - 28 Д З (Д)  ПСК-1 

 Итого: 616       308 88 - 220 - 308     

 Итоговая аттестация 56 2    2  28    28 26   ЗП(Д)  

 Всего: 672 2      336 88  220 28 334     
1Д (дискуссия), К (кейс), КР (контрольная работа), МШ (мозговой штурм), О (опрос), ПУ (практическое упражнение), Т (тестирование), Э (эссе), ПЗ (практическое 

задание), ЗР (задание-реферат)  
2З-зачет, Э-экзамен 
3Д (с применением дистанционных образовательных технологий), ЗП (защита проекта).  

 


